Satzung
flr den Chor von St. Spirituse. V.
vom 09. Februar 1994,
neugefasst durch den Beschluss der Mitgliederversammlung vom 04. Februar 2015
und zuletzt gedndert am 14. Marz 2023,
eingetragen im Vereinsregister des Amtsgerichts Stralsund

Vereinsregister-Nummer: VR 4454

§ 1 Name, Struktur
1. Der Verein fiihrt den Namen "Chor von St. Spiritus e.V."
2. Der Sitz des Vereins ist Greifswald.

3. Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

4. Der Verein arbeitet unmittelbar mit dem Sozio-Kulturellen Zentrum "St. Spiritus" der

Hansestadt Greifswald zusammen.

5. Der Verein setzt sich aus den beiden gemischten Chéren "Chor von St. Spiritus" und "Late

Night Singers" sowie dem Frauenchor "Chorda filiarum™ zusammen.

8 2 Ziele und Aufgaben des Vereins

1. Ziel des Vereins ist die Pflege des Chorgesanges sowie ein Beitrag zum regionalen kulturellen

Leben.

2. Der Verein erreicht seine Ziele insbesondere durch regelmaRige Proben, Konzerte und

musikalische Veranstaltungen in der Offentlichkeit.

3. Der Verein strebt eine inhaltliche Zusammenarbeit mit anderen Choren an, soweit deren Ziele

denen dieser Satzung nicht widersprechen.

8 3 Steuerbeglinstigung

1. Der Chor von St. Spiritus e.V. ist parteipolitisch und konfessionell unabhangig und verfolgt

ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts

"Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung (88 52 ff. AO). Er ist selbstlos tatig; er

verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die

Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied keine Zuwendungen aus Mitteln des

Vereins. Sie haben bei ihrem Ausscheiden keinerlei Anspriiche an das Vereinsvermdogen.

Keine Person darf durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch

unverhaltnismalig hohe Vergltungen begunstigt werden.

3. Alle Vereinsamter werden ehrenamtlich ausgeubt.



8 4 Zugehorigkeit
Der Chor von St. Spiritus e.V. ist Mitglied im Chorverband Mecklenburg-Vorpommern e.V. (CMV)

und ordnet sich der Satzung dieses Chorverbandes unter.

§ 5 Mitgliedschaft

1.

Mitglieder des Vereins kdnnen alle natlrlichen und juristischen Personen werden, die die Ziele
des Vereins unterstlitzen.

Der Antrag auf Aufnahme in den Verein ist schriftlich zu stellen. Uber ihn entscheidet der
Vorstand. Mit dem Antrag erkennt die Antragstellerin/der Antragsteller die Satzung und
Finanzordnung des Vereins an. Die Mitgliedschaft beginnt mit einer schriftlichen oder
mindlichen Aufnahmebestétigung durch den Vorstand.

Eine Ablehnung der Aufnahme durch den Vorstand muss schriftlich erfolgen. Hiergegen kann
die  Antragstellerin/der ~ Antragsteller die  Mitgliederversammlung anrufen.  Die
Mitgliederversammlung entscheidet endgultig tUber die Aufnahme. Die Antragstellerin/der
Antragsteller ist zu der entsprechenden Mitgliederversammlung einzuladen und anzuhéren.
Die Mitgliedschaft im Verein wird durch die Unterschrift in der Mitgliederliste des Vereins
dokumentiert.

Der Austritt eines Mitgliedes erfolgt durch Erklarung in Textform gegeniiber dem Vorstand
und ist mit einer Frist von einem Monat zum Schluss des Geschéftsjahres moglich. Das
Mitglied ist dann aus der Mitgliederliste des Vereins zu streichen.

Ein Mitglied kann durch den Beschluss des Vorstandes ausgeschlossen werden, wenn es den
Vereinszielen zuwider handelt oder seinen Verpflichtungen gegeniiber dem Verein nicht
nachkommt. Hiergegen kann das Mitglied die Mitgliederversammlung anrufen. Die
Mitgliederversammlung entscheidet endgiltig Gber den Ausschluss. Das Mitglied ist zu der
entsprechenden Mitgliederversammlung einzuladen und anzuhdren.

Eine objektiv feststellbare Inaktivitat eines Mitgliedes kann zum Ausschluss durch den
Vorstand fuhren. Das Mitglied ist vorher mit einer Frist von zwei Wochen auf den
bevorstehenden Ausschluss in Textform hinzuweisen und kann gegen diese beim Vorstand
Einspruch erheben. Gegen den Ausschluss kann das Mitglied die Mitgliederversammiung
anrufen. Die Mitgliederversammlung entscheidet endgiltig tiber den Ausschluss. Das Mitglied
ist zu der entsprechenden Mitgliederversammlung einzuladen und anzuhéren. Die objektive
Inaktivitat ist definiert als:

7.1. Das Auslassen des Bezahlens der Mitgliedsbeitrége tber ein Jahr.

7.2. Das Fernbleiben von Vereinsaktivitaten ohne jegliche Kontaktaufnahme tber ein Jahr.

Neben der aktiven Mitgliedschaft ist eine reine Fordermitgliedschaft des Vereins maglich.



§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitgliederversammlung erlasst eine Finanzordnung, die die Hoéhe der jéhrlich zu
zahlenden Muitgliedsbeitrdge regelt. Dabei muss der Zugang der Allgemeinheit durch
angemessene Hohe der Beitrage gewadbhrleistet bleiben.

2. Die aktive Mitgliedschaft verpflichtet zu einer regelmaBigen Teilnahme an den Proben des
entsprechenden Chores, die ein angemessenes Mitwirken an den musikalischen
Veranstaltungen und Konzerten des Vereins ermdglicht.

3. Als Ausnahme von 86.2 sind die Fordermitglieder von der aktiven Teilnahme am
Vereinsleben entbunden. Sie haben lediglich den in der Finanzordnung festgelegten
Mindestbeitrag jahrlich zu entrichten. Férdermitglieder besitzen ein einfaches Stimmrecht auf
der Mitgliederversammlung.

4. Jedes Mitglied des Vereins hat das Recht auf Teilnahme an allen Veranstaltungen der Chore
des Vereins, auf Versicherungsschutz entsprechend der Mitgliedschaft der Chére im CMV und
auf Teilnahme an den Sitzungen des Vorstandes.

§ 7 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind Vorstand, Mitgliederversammlung, Kassenpriferin/Kassenprifer und die
Chorleiterin/der Chorleiter.

§ 8 Mitgliederversammlung

1. Das oberste Organ des Vereines ist die Mitgliederversammlung.

2. Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusammen. Zu der Versammlung
muss mindestens zwei Wochen im Voraus durch den Vorstand in Textform unter Bekanntgabe
der vorlaufigen Tagesordnung eingeladen werden.

3. Die Mitgliederversammlung kann auch ganz oder teilweise im Wege der elektronischen
Kommunikation stattfinden. Der Vorstand stellt in diesem Fall sicher, dass allen Mitgliedern
ein Zugang zu der Mitgliederversammlung ermaglicht wird.

4. Die/der Vorstandsvorsitzende leitet in der Regel die Mitgliederversammlung.

5. Die Mitgliederversammlung kann eine Ergédnzung der vom Vorstand festgesetzten
Tagesordnung beschlieRen.

6. Die Mitgliederversammlung stellt Richtlinien fur die Arbeit des Vereins auf und entscheidet
Fragen von grundsatzlicher Bedeutung. Zu ihren Aufgaben gehdren insbesondere:

6.1. Wahl und Abwahl des Vorstandes und der Kassenpruferinnen/Kassenprufer.

6.2. Beratung Uber den Stand und die Planung der Arbeit und aufRerordentlicher Ereignisse.
6.3. Entgegennahme des Geschéftsberichtes des Vorstandes inklusive des Jahresabschlusses.
6.4. Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstandes.

6.5. Erlass der Finanzordnung.



6.6. Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung sowie Auflosung des Vereins.

7. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung findet statt, wenn mindestens ein Viertel der
Mitglieder sie unter Angabe von Griinden verlangen.

8. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig mit allen Mitgliedern, die zum reguldr
angekiindigten Termin erscheinen.

9. Beschlisse, sofern nicht in der Satzung anders geregelt, werden mit der einfachen Mehrheit
der anwesenden Mitglieder gefasst.

10. Uber die Beschliisse und, soweit zum Verstandnis tber deren Zustandekommen erforderlich,
auch Uber den wesentlichen Verlauf der Verhandlung, ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie
wird vom Versammlungsleiter/der Versammlungsleiterin und der Protokollfuhrerin/dem
Protokollfuhrer unterschrieben.

11. Auf Antrag von mindestens einem Drittel der anwesenden Mitglieder muss eine Abstimmung
in der Mitgliederversammlung geheim und schriftlich erfolgen.

12. Im Falle einer Vorstandswahl ernennt die/der Vorstandsvorsitzende eine Wahlleiterin/einen
Wahlleiter, die/der selbst nicht zur Wahl stehen darf, aber stimmberechtigt ist.

§ 9 Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus sechs Mitgliedern, namlich der/dem Vorstandsvorsitzenden, der

Schriftfihrerin/dem Schriftfihrer, der Schatzmeisterin/dem Schatzmeister sowie drei

Beisitzerinnen/Beisitzern. Innerhalb des gesamten Vorstandes herrscht Stimmengleichheit. Bei

Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des Vorstandsvorsitzenden.

2. Die Berechtigung zur AulRenvertretung bestimmt sich wie folgt:

2.1. Die Mitglieder des Vorstandes vertreten den Verein einzeln nach aufien, soweit in den
nachfolgenden Vorschriften nichts Abweichendes geregelt ist.

2.2. Handlungen, durch welche Verbindlichkeiten das Vereins von mehr als 100 € begriindet
werden, dirfen nicht durch die Beisitzerinnen/Beisitzer vorgenommen werden.

2.3. Handlungen, durch welche Verbindlichkeiten das Vereins von 1.000 € oder mehr
begriindet werden, dirfen nur von der/dem Vorstandsvorsitzenden sowie von der
Schatzmeisterin/vom Schatzmeister gemeinsam vorgenommen werden.

3. Alle Mitglieder des Vorstandes werden von der Mitgliederversammlung fiir eine Amtszeit von
zwei Jahren gewdahlt. Wiederwahlen sind mdglich.
4. Der Vorstand tagt alle drei Monate. Beschliisse sind in Textform festzuhalten und bei n&chster

Gelegenheit den Mitgliedern zu présentieren. Die Sitzungen sind vereinsoffentlich.

5. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn drei Mitglieder des Vorstandes anwesend sind.
6. Im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens eines Vorstandsmitgliedes wird ein nachriickendes

Vorstandsmitglied fur die restliche Amtszeit durch die néchste Mitgliederversammliung

gewahlt.



7.

10.

Zur Umsetzung der Vereinsziele darf der Vorstand tiber Vereinsmittel geméaR der Satzung und
unter Bericksichtigung der Finanzordnung frei verfugen. Dabei muss der Vorstand die
Steuerbeglinstigung des Vereins sicherstellen.

Eigeninitiativen einzelner Mitglieder sowie der Chorleiterin/des Chorleiters, durch welche
Verbindlichkeiten fir den Verein begrindet werden, bedirfen der Zustimmung des
Vorstandes.

Der Vorstand kann auf einer Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von drei Viertel der
abgegebenen Stimmen auch vor dem Ende seiner Amtszeit abgewéhlt werden.

Der Vorstand wird jahrlich durch die Mitgliederversammlung flr das vorangegangene

abgeschlossene Geschéftsjahr entlastet.

§ 10 Kassenprifer und Chorleiter

1.
2.

Die Mitgliederversammlung wahlt alle zwei Jahre zwei Kassenpruferinnen/ Kassenprfer.

Die Kassenpriferinnen/Kassenprufer prifen die Geldbewegungen, Aufzeichnungen und die
Rechnungslegung des Vorstandes. Ihre Prufung erstreckt sich auf die Kassenfiihrung, die
wirtschaftlich richtige Mittelverwendung, deren sachliche Begriindung, die rechnerische
Richtigkeit von Ausgabeentscheidungen und die Vollstandigkeit der Belege.

Die Kassenpriferinnen/Kassenpriifer erstatten der Mitgliederversammlung Bericht. Der
Bericht der Kassenpriferinnen/Kassenprufer dient als Grundlage fiir die Entlastung des
Vorstandes.

Die Kassenpriferinnen/Kassenprufer dirfen selbst kein Mitglied des Vorstandes sein.

Die kiinstlerische Leitung der Chére erfolgt durch die Chorleiterinnen oder Chorleiter, welche
nicht Mitglied des Vereins sein missen. Die Rechte und Pflichten der
Chorleiterinnen/Chorleiter — insbesondere die Verglitung — werden in gesonderten
Chorleitungsvertragen geregelt. Die Chorleiterinnen/Chorleiter sind berechtigt, an allen
Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Sie sind fur die Qualitat der kiinstlerischen
Leistung des Chores bzw. der Chore verantwortlich. Veranstaltungen, auf denen der Verein

aktiv nach auRen wirkt, sind mit den Chorleiterinnen/Chorleitern abzusprechen.

8§ 11 Schlussbestimmungen

1.

Uber Satzungsanderungen, die Anderung des Vereinszwecks und die Auflésung entscheidet die
Mitgliederversammlung. Vorschldge zu Satzungsanderungen, Zweckanderungen und zur
Aufldsung sind den stimmberechtigten Mitgliedern bis spatestens einen Monat vor der Sitzung
der Mitgliederversammlung zuzuleiten. Fir die Beschlussfassung ist eine Mehrheit von drei

Vierteln der anwesenden Stimmberechtigten erforderlich.



2. Anderungen oder Erganzungen der Satzung, die von der zustandigen Registerbehorde oder
vom Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und bedirfen keiner
Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung.

3. Bei Auflosung, bei Entziehung der Rechtsfahigkeit des Vereins oder bei Wegfall der
steuerbegunstigten Zwecke fallt das gesamte Vermdgen an das Sozio-Kulturelle Zentrum St.
Spiritus der Stadt Greifswald, und zwar mit der Auflage, es entsprechend seinen bisherigen
Zielen und Aufgaben ausschlieBlich und unmittelbar geman 8§ 2 zu verwenden.

4. Satzungsanderungen treten mit dem Beschluss der Mitgliederversammlung in Kraft.



